
 



 

 

 

 

Общие положения 

 

1.1.Настоящее положение устанавливает основы организации волонтерской 

деятельности, определяет формы и условия ее реализации в студенческой среде 

в целях развития волонтерского движения в системе профессионального 

образования г. Избербаш Республика Дагестан. 

1.2. В своей деятельности участники волонтерского отряда руководствуются 

Конституцией РФ (ст.13,19,30) концепцией содействия развитию 

благотворительной деятельности и добровольчества в РФ (распоряжение 

Правительства РФ №1054 от 30.07.2009г.) законом РФ «О благотворительной  

деятельности и благотворительных организациях(№135 ФЗ от 11.08.1995г.), 

Законом РФ «Об общественных объединениях»(№82 ФЗ от 19.05.1995), 

Уставом колледжа и настоящим Положением. 

1.3. Под волонтерским отрядом «Паруса Надежды» понимается добровольное 

объединение студентов государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Республики Дагестан «Профессионально- 

Педагогический Колледж им. М. М Меджидова», изъявивших желание 

добровольно (без извлечения прибыли) предоставлять услуги, оказывать 

помощь и поддержку людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, 

оказанию помощи ветеранам ВОВ, ветеранам труда, ветеранам педагогического 

труда, нуждающимся пенсионерам.  

Волонтерский отряд  призван воспитывать детей и подростков в духе 

гуманного отношения к людям,  обеспечивать уважение к человеческой 

личности, способствовать воспитанию патриотизма и активной жизненной 

позиции, толерантности, здоровому образу жизни. 

 

2. Цель и задачи волонтерского отряда «Паруса Надежды» 

 

2.1. Целью волонтерского отряда является развитие  у обучающихся высоких 

нравственных качеств путем пропаганды идей добровольного труда на благо 

общества и привлечения их к решению социально значимых проблем ( через 

участие в социальных, экологических, гуманитарных, культурно- 

образовательных, просветительских и др. проектах и программах). 

2.2. К задачам волонтерского отряда относятся: 

 экологическая защита и благоустройство 



 пропаганда здорового образа жизни (при помощи акций, тренинговых 

занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.) 

 формирование сплоченного деятельного коллектива волонтеров. 

 возрождение идеи шефства - как средства распространения 

волонтерского движения. 

 создание условий, позволяющих обучающимся своими силами вести 

работу, направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, 

табакокурения, ПАВ в подростковой среде, предоставление студентам 

информации о здоровом образе жизни; 

 снижение количество обучающихся, состоящих на учете в колледже и 

учете в ПДН ОМВД России; 

 вовлечение обучающихся в проекты, связанные с оказанием конкретной 

помощи социально незащищенным слоям населения, охраной окружающей 

среды. 

 

3. Осуществление волонтерской деятельности отряда «Паруса Надежды» 

 

3.1. Организаторами волонтерского отряда в колледже могут выступать 

социальный педагог, педагоги, руководители групп, воспитатели при участии 

органа студенческого самоуправления и содействия общественных 

объединений г. Бердска. 

3.2. В своей деятельности организаторы отряда опираются на международные, 

Всероссийские, областные, городские и локальные нормативные акты, 

соответствующие выбранному профилю волонтерской деятельности, в том 

числе на данное Положение. 

3.3. Содержание волонтерской деятельности определяется социальным заказом 

или инициативой организатора. 

3.4. Волонтерская деятельность должна основываться на принципах 

добровольности, законности, самоуправления, систематичности, свободы 

определения форм и методов работы, осознания участниками отряда 

личностной и социальной значимости их деятельности, ответственного 

отношения к осуществляемой деятельности. 

3.5. Волонтерская деятельность отряда «Паруса Надежды» может 

реализовываться в различных формах(проекты, акции, программы, форумы и 

т.д.), которые  могут носить как краткосрочный, так и долгосрочный характер 

3.6. Вся волонтерская деятельность отряда должна быть согласована с 

администрацией колледжа. 

3.7. Основными направлениями волонтерского отряда «Паруса Надежды» 

являются: 



- социальное волонтерство (помощь ветеранам, пенсионерам и пожилым 

людям; работа в детских домах, дошкольных учреждениях; патронирования 

инвалидов; оказание поддержки многодетным семьям, оказание помощи 

различным слоям населения в обучении работе на компьютере, использовании 

орг.техники и т.д.) 

- экологическая защита и благоустройство; 

- профилактика негативных проявлений подростковой среде; 

-пропаганда здорового образа жизни(помощь в организации спортивных 

соревнований, туристических слетов); 

- работа поисковых отрядов и краеведения; 

- правовое просвещение; 

- профилактические мероприятия по профилактике ВИЧ-заболеваний; 

- информационное сопровождение мероприятий колледжа. 

Указанные направления могут расширяться в зависимости от существующих 

проектов и действующих  волонтерских организаций города Избербаш. 

 

4.Права и обязанности членов волонтерского отряда «Паруса Надежды» 

 

4.1.Волонтеры имеют право: 

- выбрать вид волонтерской деятельности, который отвечает их потребностям и 

интересам; 

-получать необходимую информацию, оборудование от руководства 

учреждения; 

-вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

волонтерской деятельности; 

-получать признание и благодарность за свой труд; 

-получать дополнительные знания, необходимые волонтеру для возложенных 

на  него задач; 

-отказаться от выполнения задания(с объяснением уважительной причины) 

4.2.Волонтер обязан: 

-четко и добросовестно выполнять порученную работу; 

-знать, уважать принципы волонтерской деятельности и следовать им; 

-выполнять инструкциивыданные ему во время инструктажа; 

-беречь материальные ресурсы, предоставленные организацией для выполнения 

волонтерской деятельности; 

4.3.Организаторы волонтерского отряда обязаны: 

-руководствоваться локальными актами и нормативно-правовыми 

документами, регулирующими волонтерскую деятельность в Российской 

Федерации; 



-создавать условия для реализации и развития волонтерского отряда в 

колледже; 

-координировать усилия членов волонтерского  отряда для достижения 

поставленной цели. 

4.4.Организаторы несут ответственность за осуществление деятельности 

волонтерского отряда «Паруса Надежды». 

 

5.Порядок организации и учета работы волонтера 

 

5.1. В целях обеспечения возможности студенту участвовать в волонтерской 

деятельности рекомендуется использовать базы данных о требуемой помощи в 

городе Бердске. Такую информацию могут предоставлять органы 

местногосамоуправления, учреждения социального обслуживания, городские 

Советы ветеранов, лечебные учреждения, различные службы, учреждения 

образования, культуры, приюта и т.д. 

5.2.Организаторы волонтерского отряда составляют план работы и 

осуществляют его в соответствии с поступившими запросами. 

 

 

6.Возможные формы поощрения волонтеров 

 

6.1.Организаторы волонтерского отряда могут осуществлять следующие формы 

поощрения:  

-награждение грамотой, дипломом, благодарностью, памятными подарками; 

-подготовка публикаций, видеофильмов о достижениях членов волонтерского 

отряда для размещения в СМИ и на сайте колледжа; 

-участие в выездных семинарах. 

 

7.Управление деятельностью волонтерского отряда 

 

7.1. Руководителем волонтерского отряда  является Организатор 

отряда.Организатор волонтерского отряда назначается приказом руководителя 

колледжа. 

7.2. Руководитель волонтерского отряда: 

  организует деятельность волонтерского отряда; 

  разрабатывает программу, план реализации добровольческих проектов; 

  отвечает за сохранность и использование имущества, переданного 

волонтерскому отряду в пользование; 

  ведет документацию волонтерского отряда  установленного образца. 



7.3.Общее собрание волонтерского отряда проводится не реже одного раза в 

месяц. 

7.4.Председатель отряда избирается сроком на один год. Его полномочия 

распространяются на: 

-проведение собраний волонтерского отряда; 

- предоставление интересов отряда перед администрацией колледжа. 

7.5. В заседаниях собраний отряда могут принимать участие эксперты в тех или 

иных вопросах, специалисты колледжа и социальные службы города. 

7.6.На основании настоящего Положения, может быть разработан Устав, 

утверждаемый общим собранием волонтеров. 

 

 

 

 

 


