


Положение о студенческом самоуправлении 

 

I. Общие положения. 

 1.1 В ГБПОУ «ППК им. М.Меджидова» студенческое самоуправление 

является составной частью системы демократического управления учебным 

заведением, позволяющей делегировать отдельные управленческие функции 

студенческому коллективу и его общественным органам. 

 Организация мероприятий, управление и контроль за студенческим 

самоуправлением возлагается на Совет студенческого самоуправления. 

 Для практической помощи в работе по конкретным направлениям при 

Совете создаются комиссии. 

 Структура органов студенческого самоуправления, их функции, 

направления и формы работы определяются настоящим положением, которое 

принимается общим собранием студентов или конференцией 

уполномоченных делегатов по согласованию с директором колледжа. 

 

II. Цели деятельности студенческого самоуправления. 
2.1. Основная и общая цель - формирование социально-активной личности, 

сочетающей высокую нравственность и культуру с чувством 

профессионального достоинства и ответственности за качество и результаты 

своего труда. 

 

III. Задачи студенческого самоуправления. 

3.1.Основными задачами студенческого самоуправления в колледже являются: 

 Организация совместной деятельности единого коллектива студентов и 

преподавателей, объединенные общей целью, имеющей личностную и 

общественную значимость. 

 Создание благоприятных условий для удовлетворения духовных 

потребностей молодежи. 

 Организация быта и отдыха студентов. 
 Организация и проведение мероприятий, направленных на 

формирование сплоченного коллектива студентов и общественного мнения о 

нем. 

 Привлечение студентов к управленческой, организаторской, 

воспитательной работе в студенческом и трудовом коллективе. 

 Координация работы всех общественных комиссий по направлениям 

работы, а также учебных групп по вопросам самоуправления, оказание им 

практической помощи. 

 

IV. Задачи студенческого Совета самоуправления. 

  Совет является организующим и руководящим органом 

студенческого самоуправления в колледже. 



 4.1 Основными задачами Совета являются: 

-оказание помощи педагогическому коллективу в повышении уровня 

профессиональной подготовки студентов; 

- развитие инициативы и творчества у студентов через широкое вовлечение всей 

молодежи колледжа в общественную жизнь; 

- организация воспитательной работы среди студентов, проживающих в 

общежитии; 

-организация работы клубов, кружков, секций; 

- координация работы комиссий. 

V. Функции секторов по направлениям 

В целях организации и проведения практической работы в системе 

студенческого самоуправления при Совете создаются секторы по направлениям: 

Направления деятельности секторов: 

5.1. Учебно-исследовательский сектор: 
-содействует совершенствованию учебно-образовательного процесса, 

успеваемости и учебной дисциплины, созданию необходимых условий для 

рационального использования учебного времени; 

-подводит итоги успеваемости и посещаемости; 

-подводит итоги конкурсов «Лучший студент и Лучшая группа» 

-организует работу с неуспевающими студентами; 

-предоставляет студентам информацию о возможностях дополнительного 

образования. 

-организует творческие выставки студентов; 

-организует и содействует участию студентов в научно-практических 

мероприятиях, конференциях, круглых столах, конкурсах, семинарах; 

5.2. Сектор правопорядка: 

-участвует в организации круглых столов по вопросам повышения 

правовой культуры студентов; 

-решает информационные вопросы правовой информированности 

студентов; 

-обеспечивает контроль за ежедневным выполнением студентами правил 

внутреннего распорядка в аудиториях, общежитии, на прилегающей 

территории и при проведении праздников; 

-представляет и защищает права студентов; 

-проводит мониторинг санитарного состояния учебных аудиторий, мест 

общего пользования, столовой; 

-координирует на уровне колледжа организацию дежурств, генеральных 

уборок; 

-содействует реализации проекта « Колледж – зона свободная от 

курения»; 

-участвует в организации студенческих трудовых отрядов. 

5.3. Гражданско-патриотический сектор: 
-организует тематические праздники, посвященные знаменательным 

датам Российского государства; 



-организует акции, направленные на укрепление дружбы между 

студентами различных национальностей; 

-организует шефство над бывшими преподавателям колледжа — 

пенсионерами; 

-участвует в мероприятиях патриотической направленности района, 

города, края, России. 

5.4. Досуговый сектор: 

-способствует развитию творческого потенциала студентов, привлекая 

желающих к участию в кружках художественной самодеятельности, 

студенческих праздниках и конкурсах; 

-формирует традиции колледжа (День знаний, День студента, День 

здоровья, Посвящение в студенты, День матери, Юбилей колледжа, конкурс 

талантов, День учителя, День открытых дверей, и др.); 

-разрабатывает ритуалы (вручение студенческого билета, посвящение в 

первокурсники, вручение диплома, принятие кодекса этической чести студента, 

вручение именных стипендий, награждение победителей по итогам конкурсных 

программ и т. д.); 

-организует работу кружков художественной самодеятельности; 

-проводит тематические праздники; 

-организует групповые посещения театров и концертных программ; 

-организует фестивали студенческого творчества, конкурс талантов, КВН; 

-осуществляет связь с городскими учреждениями культуры, 

молодежными центрами; 

-содействует реализации здоровьесберегающей Программы в колледже, 

проекта « Колледж – зона свободная от курения». 

5.5.Спортивный сектор:  

-содействует реализации здоровьесберегающей Программы в колледже, 

проекта « Колледж – зона свободная от курения»; 

-разрабатывает и реализует комплексные программы, проекты по 

профилактике вредных привычек; 

-создает группы поддержки студентам, решившим искоренить вредные 

привычки; 

-помогает в организации спортивных состязаний студентов на уровне 

отделений, колледжа и в рамках спартакиады города и края; 

-участвует в организации и проведении физкультурно-массовых, 

спортивных мероприятий; 

-участвует в организации секций и спортивных клубов по интересам; 

-предоставляет информацию о результатах колледжных, внеколледжных 

спортивных мероприятиях: 

-организует туристические походы. 

5.6. Информационный сектор: 

- содействует реализации здоровьесберегающей Программы в колледже, 

проекта «Колледж–зона свободная от курения»; 



 -реализует принцип гласности системы самоуправления, отражая все 

события на сайте, в видео-выпусках, на стендах, колледжной газете, стенной 

печати; 

-обеспечивает своевременное информирование студентов и 

администрации колледжа о деятельности студенческого самоуправления; 

-формирует студенческий информационный фонд; 

-участвует в обеспечении функционирования и развития студенческого 

сайта; 

-обеспечивает своевременное распространение информации о 

молодежных акциях, проектах, программах, конкурсах, фестивалях и других 

мероприятиях по телевидению колледжа, информационных стендах; 

-организует обмен информацией с различными СМИ, молодежными 

центрами, другими учебными заведениями города, края 

- разрабатывает символику органов студенческого самоуправления, 

клубов по интересам, традиционных мероприятий и др.; 

-выполняет иные информационные функции. 

5.7.Волонтерское движение: 
-мотивирует студентов колледжа к оказанию действенной помощи и 

решению проблем людей, нуждающихся в поддержке; 

-реализует проекты «Равный обучает равного», «С миру по нитке», 

«Чужих детей не бывает», «Мы против СПИДа », «Молодая семья» и др. в 

колледже и в других учебных заведения города; 

-содействует реализации здоровье сберегающей Программы, проекта 

«Колледж – зона свободная от курения» в колледже, городе. 

5.8. Сектор профориентации и трудоустройства 
-оказывает помощь студентам в планировании и социально-правовом 

ориентировании для эффективной карьеры выпускников; 

-организует профориентационную агитбригаду; 

-организует День открытых дверей для абитуриентов; 

-участвует в формировании социальных компетенций студентов, 

необходимых для продвижения на рынке труда. 

VI. Права Совет самоуправления. 

               6.1 Совет самоуправления имеет право: 

 -Руководить работой комиссий по направлениям и осуществлять контроль  за 

их деятельностью. 

 -Вносить предложения и ходатайства, делать запросы в администрацию 

колледжа, осуществление организации по всем вопросам деятельности 

студенческого коллектива, в том числе по поощрениям и наказаниям студентов. 

 -Участвовать в работе стипендиальной комиссии колледжа. 

 -Организовывать работу по благоустройству закрепленных помещений, 

участвовать в работе по оборудованию кабинетов и лабораторий. 

 -Обеспечивать контроль за учебной дисциплиной, посещаемостью занятий, 

соблюдением студентами правил внутреннего распорядка. 

 -Оказывать практическую помощь учебным группам по вопросам 

организации самоуправления. 



 -Вовлекать студентов в работу научно-технических и творческих кружков. 

 -Проводить систематический анализ по развитию самоуправления среди 

студентов. 

6.2 Совет избирается сроком на 1 год общим собранием. В его состав 

входит 15 человек: 

-председатели учебных и научной  комиссий отделений (3 человека) 

-председатель культурно-массовой комиссии (3 человека) 

-председатель информационной комиссии (3 человек) 

-председатель спортивно-оздоровительной комиссии (3 человека) 

-председатель социально-правовой комиссии ( 3 человека). 

Председатель Совета, заместители председателя и секретарь Совета 

избираются на организационном заседании Совета. 

Решения Совета считаются действительными, если в голосовании 

участвовало не менее 2/3 списочного состава и за решение проголосовало не 

менее 50% членов Совета, принимавших участие в заседании. 

Решение Совета может быть отменено общим собранием студенческого 

коллектива. 

Директор колледжа имеет право ВЕТО на решения органов студенческого 

самоуправления, если они противоречат действующему законодательству, а 

также в исключительных случаях - на проведение досрочных выборов Совета. 

При Совете создается общественная консультативная группа в составе 

преподавателей и других работников. Состав группы утверждается решением 

Совета. Функции консультантов, их права и обязанности утверждаются 

совместным решением администрации колледжа и Совета 

        6.3. Председатель Совета имеет право: 

-организовывать работу Совета студенческого самоуправления; 

-обеспечивать составление планов работы и обсуждение их на заседании 

Совета; 

-проводить заседания Совета (1 раз в месяц); 

-контролировать работу комиссий; 
-организовывать совместно со студенческим советом проведение смотров- 

конкурсов и других массовых мероприятий. 

Состав комиссий формируется путем выборов каждой учебной 

группой одного представителя. 

Выборы проводятся открытым голосованием по большинству голосов 

на альтернативной основе, сроком на 1 год. Председатель избирается 

большинством голосов на организационном заседании комиссии и 

входит в состав Совета студенческого самоуправления. 

Комиссия работает согласно своему плану, утвержденному 

Советом. Заседания комиссии проводятся один раз в месяц. 

VII. Ответственность Совета самоуправления. 

Совет самоуправления несет ответственность: 

За планирование, организацию и проведение заседаний Совета. 

За работу комиссий по направлениям. 

За ведение документации, необходимой в работе.



 


