
 

 



 

1. Общие положения 

 

 1.1 Настоящее положение разработано на основании: 

- Закона Российской Федерации «Об образовании» (от 29.12.2012 г. №273 

ФЗ); 

- Указ Президента Российской Федерации о национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 

года № 204 от 7 мая 2018 года; 

- Распоряжение Правительства РФ от 29.11.2014 N 2403-р «Об 

утверждении Основ государственной молодежной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

- Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации на 2021-2025 годы»; 

- Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 N 996-р «Об утверждении 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года»; 

- Распоряжение Правительства РФ от 27 декабря 2018 г. N 2950-р «Об 

утверждении Концепции развития добровольчества (волонтерства) в РФ до 

2025 г.»; 

- Программа  государственной молодёжной политики Республики 

Дагестан; 

- ФГОС СПО; 

- Устава Учреждения; 

- иными нормативно-правовыми документами федерального и 

регионального уровня. 

 1.2. Совет творческой молодежи (СТМ) среднего 

профессионального образования, расположенный в Профессионально-

педагогическом колледже имени М.М.Меджидова, является важным 

структурным элементом общей системы воспитательной работы. 

 1.3. Совет творческой молодежи - это особая форма 

самостоятельной общественной деятельности студентов, создана 

добровольно в целях создания условий для творческой самореализации  

направленная на развитие полноценной творческой личности, способная 



эффективно влиять на ее формирование путем коллективной деятельности 

в кругу сверстников. Участие в деятельности Совета развивает чувство 

нового, инициативу, творческую активность, позволяя подростку ощутить 

свою значимость, придать его жизни смысл, наполнить ее созиданием. 

 1.4.Совет творческой молодежи осуществляет социально-

творческую деятельность; перед ним не стоит цель получения прибыли. В 

результате деятельности Совета осуществляется большой диапазон 

межличностного общения, многоуровневая система контактов среди 

студентов. Для него свойственен неформальный, естественный, 

нерегламентированный характер жизнедеятельности подростков в среде, 

добровольность выбора видов и форм мероприятий. 

 1.5.Благодаря работе Совета творческой молодежи происходит 

содействие процессу самореализации и самоутверждения личности 

подростка в комфортной для него среде ровесников и взрослых. 

 1.6.Совет творческой молодежи не является непосредственным 

структурным подразделением Профессионально-педагогического 

колледжа, но функционирует на его базе и при его поддержке, в том числе 

материально-финансовой. 

 1.7.Для обеспечения гласности работы и учета мнения всех 

заинтересованных сторон Совет творческой молодежи информирует своих 

студентов о календарном плане, о месте и сроках проведения различных 

мероприятий, а также отчитывается о результатах работы. 

 1.8.Принципы деятельности Совета творческой молодежи: 

гуманистическая направленность, добровольность, доступность, 

творчество, открытость, самообслуживание, эффективное взаимодействие с 

другими образовательными организациями среднего профессионального 

образования, разнообразие видов деятельности. 

 1.9.Совет творческой молодежи осуществляет свою 

деятельность на территории Государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения республики Дагестан 

«Профессионально-педагогический колледж имени М.М.Меджидова», 

Юридический адрес:368500, Республика Дагестан, 



г.Избербаш,ул.Г.Гусейханова,2, тел. 8(87245) 2-41-46. 

 1.10.Срок деятельности Совета не ограничен. 

 

 

2. Задачи и направления деятельности Совета творческой 

молодежи 

 

 

 2.1.Цель создания Совета творческой молодежи – формирование 

социальной и творческой активности студентов как основы их 

готовности к профессиональной деятельности 

 2.2.Задачи Совета творческой молодежи: 

- удовлетворение интересов и потребностей студентов; 

- формирование у студентов ответственного и творческого

 отношения к профессиональной подготовке; 

- воспитание умений и навыков коллективного творчества, чувства 

коллективизма; 

- создание условий для нравственного самосовершенствования подростков; 

- выявление талантливых исполнителей и коллективов; 

- расширение кругозора; 

- предоставление возможностей для самореализации, самоутверждения 

личности в 



творческом процессе; 

- создание комфортных условий; 

- создание условий для неформального общения; 

- воспитание культуры общения подростков; 

- помочь молодежи найти применение своих сил и возможностей. 

 2.3.Направления деятельности Совета творческой молодежи : 

- образовательное; 

- информационное; 

- познавательное; 

- гражданско-патриотическое; 

- музыкально-эстетическое; 

- художественно-эстетическое; 

- творческое. 

 

 

3. Права и обязанности членов Совета 

 

 

 3.1.СТМ для осуществления своих целей и задач имеет право: 

- организовывать общеколледжные мероприятия, праздники, 

конференции, дискуссии и другие мероприятия для обсуждения проблематики 

студентов колледжа в городском округе Избербаш; 

- привлекать для участия в работе студентов колледжа; 

- организовывать досуг студентов; 

- получать от администрации колледжа помещения, оборудование, иные 

материальные средства для решения стоящих перед ним задач, содействие и 

информацию, требуемую для работы; 

- вносить предложения в органы администрации по вопросам 

организации досуга студентов колледжа (рассмотрение обязано пройти в 

течение 10 дней после поступления предложения); 

- требовать официального мотивированного ответа на вопрос, входящий 

в компетенцию администрации (право запроса). Запрос может быть внесен в 

устной или письменной форме (ответ должен быть дан не позднее, чем через 

10 дней после внесения вопроса); 

 3.2.Совет может внести администрации предложение о проведении 



мероприятия, имеющее важное значение для студентов и требующее 

финансового обеспечения. Решение о необходимости финансирования 

принимается администрацией и осуществляется через 



выбранного администрацией человека. 

 3.3.СТМ в своей работе может использовать бланки и логотип колледжа. 

 

 

4. Заключительные положения 

 

 

 4.1.Настоящее положение вступает в силу с момента его 

утверждения на общем собрании Совета студенческого 

самоуправления и согласования с директором колледжа. 

 4.2.Изменения и дополнения в настоящее положение могут быть 

внесены на общем                                Собрании по решению 2/3 присутствующих на нем 

участников. 


